RN Dofinansowane przez
L Unie Europejska

BROSZURA INFORMACYJNA

Projekt Finansowany ze Srodkow Unii Europejskiej
w ramach Programu Erasmus +
»Z.dobywamy nowe doswiadczenia zawodowe”

Czas trwania projektu 01.10.2023 r. do 30.09.2024 .

W projekcie wzieli udziat uczniowie Branzowej Szkoly I stopnia Specjalnej nr 54
im. K. Kirejczyka, ktéra wchodzi w sktad ZSS Nr 105 w Warszawie.

Szkota ksztalci uczniow w zawodach: fryzjer, cukiernik, ogrodnik, tapicer,
pracownik pomocniczy gastronomii, pracownik pomocniczy obstugi hotelowej,
pracownik pomocniczy stolarza, operator proceséw introligatorskich.

Jest to pierwszy projekt unijny realizowany przez szkote.

v REKRUTACJA

Osoby odpowiedzialne za realizacje
projektu za  pomocg plakatow
1 informacji na stronie szkoty
w zaktadce Erasmus + poinformowaly
o rekrutacji. Stworzono regulamin
rekrutacji 1 regulamin  udziatu
w projekcie. Rekrutacje przeprowadzono
w dniach 6-7.11.2023 r. Odbyly si¢

rozmowy z kandydatami  z klas

drugich 1 trzecich ksztatlcacych si¢ w zawodach: cukiernik, pracownik
pomocniczy gastronomii 1 pracownik pomocniczy obstugi hotelowej. W wyniku

przeprowadzonego procesu rekrutacji wytoniono 15 uczestnikéw projektu.



v PRZYGOTOWANIE DO PRAKTYK W GRECJI

W szkole odbyly si¢ dwa spotkania z uczestnikami 1 ich opiekunami
prawnymi. W czasie tych spotkan zapoznano uczestnikow miedzy innymi
z warunkami udziatu w projekcie 1 programem praktyk. Odbylo si¢ réwniez
spotkanie on-line z partnerem projektu. Stron¢ grecka reprezentowala pani
Honorata Domachowska Lavantsioti, Polka mieszkajaca od 30 lat w Grecji,
wiascicielka firmy H.D. Knowledge & Practice oraz kilku hoteli. Realizuje ona
projekty unijne dla mlodziezy. Podpisano z uczniami umowy
1 porozumienia o programie zaj¢¢ edukacyjnych. Przekazano informacje
o koniecznosci posiadania EKUZ oraz dokumentéw  tozsamosci.

Uczestnicy projektu wzi¢li udzial w zajeciach przygotowujacych ich do

wyjazdu:

- zajecia jezyka angielskiego w wymiarze 25 godzin- prowadzaca Bogna
Krupinska,

- zajecia kulturowe w wymiarze 9 godzin- prowadzaca Angelina Sobol,

- zajecia pedagogiczne w wymiarze 9 godzin- prowadzacy Stawomir Kowalski.

Program praktyk zostal opracowany dla poszczegdlnych zawodow
W porozumieniu z partnerem projektu Honoratg Domachowska. Przed wyjazdem
uczestnicy projektu otrzymali odziez roboczg. Wykupiono ubezpieczenie podrozy
(polisa - OC, NNW, ubezpieczenie zdrowotne). Kazdy z uczestnikow otrzymat

100 € kieszonkowego.

Uczestnicy wyjazdu na praktyki

na lotmisku w Modlinie




v CELE PROJEKTU

* wzrost kompetencji zawodowych 1 umiejegtnosci praktycznych 15 uczniow
Branzowej Szkoty 1 stopnia Specjalne; nr 54 im. K. Kirejczyka

w Warszawie,
* doskonalenie umiejgtnosci porozumiewania si¢ w jezyku angielskim,
* doskonalenie umiejetnosci praktycznych 1 pracy w grupie,

» zdobycie przez nauczycieli Branzowej Szkoty I stopnia Specjalnej nr 54
im. K. Kirejczyka w Warszawie wiedzy z zakresu realizacji projektow

mobilno$ciowych,

* nawigzanie partnerstwa z zagraniczng instytucjg organizujacg praktyki
zawodowe dla ucznidw, a przez to przyblizenie naszej szkoty do standardow

europejskich,

» propagowanie idei uczenia si¢ przez cale zycie, wykorzystanie wiedzy oraz
umiejetnosci 0sob zajmujacych si¢ ksztalceniem zawodowym z innych
krajow w zakresie tworzenia optymalnych warunkéw pracy z uczniem,

roéwniez tym ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

* poprawa motywacji oraz samooceny ucznidéw, a ponadto rozwijanie

przedsigbiorczos$ci, innowacyjnosci i kreatywnosci,
* poprawa wspoélpracy ze srodowiskiem lokalnym,

* poprawa wiedzy o roznorodnych systemach edukacji w Europie,

doskonalenie umiejetnosci zarzadzania placowka.



v PRAKTYKI UCZNIOW W GRECJI

Praktyki odbywaty si¢ w dniach 11 - 25.03.2024 r. w miejscowosci Paralia

Katerini w Grecji.

Hotel Posejdon,
S miejsce zakwaterowania

i odbywania praktyk

Uczestnicy byli zakwaterowani w hotelu Posejdon.
W dni robocze realizowali program praktyk w hotelu Posejdon:
w czesci produkeyjnej- cukiernik 1 pracownik pomocniczy gastronomii,

w czescl pobytowej- pracownik pomocniczy obstugi hotelowe;.

-: Zajecia w recepcji
hotelowej, realizacja

programu praktyk

w zawodzie pracownik
.| pomocniczy obstugi

hotelowej




Przygotowanie greckich deserow,

realizacja programu praktyk w zawodzie cukiernik

Prace porzgdkowe w obiekcie
hotelarskim,
realizacja programu praktyk

w zawodzie pracownik

pomocniczy obstugi hotelowej



Przygotowanie jednostki mieszkalnej, realizacja programu praktyk

w zawodzie pracownik pomocniczy obstugi hotelowej

Ustugi pralnicze, realizacja programu praktyk

w zawodzie pracownik pomocniczy obstugi hotelowej
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Przygotowanie dan z owocami morza , realizacja programu praktyk

w zawodzie pracownik pomocniczy gastronomii

Uczestnicy prowadzili dzienniczki praktyk, w ktorych kazdego dnia zapisywali

realizowane przez siebie dzialania.

DZIENNIK
PRAKTYKI ZAWODOWEJ

mig { nazwisko ucznin

Kisa rok szkolny



W weekendy uczniowie poznawali kulture 1 zabytki Grecji.
Zwiedzili:

- miasto Katerini,

Pomnik w miescie Katerini

- kompleks klasztorny w Meteorach,

Kompleks klasztorny Meteory



- zamek w Dion,

Ruiny zamku w Dion

- pasmo gorskie Olympos,

Widok na pasmo gor Olimp



- Byzantine Castle of Platamon,

- miasto Saloniki.

Dodatkowo poznali kulture grecka:

- zwyczaje zwigzane z obchodami Wielkiego Postu i1 Paschy (greckiej
Wielkanocy),

- uczestniczyli w obchodach Dnia Niepodlegtosci Grecji (25.03).

Codzienne spacery po plazy byty doskonalg okazja do relaksu po praktykach.

v OSIAGNIETE REZULTATY

Uczestnicy projektu zrealizowali zamierzone cele.

Ponadto osiagneli nast¢pujace rezultaty miekkie:

- wzrost umiejetnosci praktycznych 1 kompetencji zawodowych,
- wzrost umiejetnosci jezykowych,

- wzrost umiejetnosci spotecznych, organizacyjnych,

- zdobycie przez uczniow doswiadczenia zawodowego, zwigkszenie ich

konkurencyjnos$ci na rynku pracy,

- wzrost umiejetnosci pracy w zespole,

- wzrost samooceny, wiary w siebie 1 wtasne mozliwosci,
- wzrost §wiadomosci miedzykulturowej,

- umiejetnos¢ pracy w srodowisku miedzynarodowym,

- umiej¢tnos¢ pracy pod presjg czasu w sytuacjach stresowych w nowym

otoczeniu,

- wykorzystanie w praktyce umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem angielskim.



v' ZAKONCZENIE PRAKTYK W GRECJI

Na zakonczenie praktyk kazdy
- uczestnik otrzymal certyfikat

aktyka Ro

poiprsca Wiedza Edukacia Praktyka Razwdj
PRAKTYKI ZAWODOWE W GRECJI

potwierdzajagcy  uczestnictwo

w projekcie.

Po  powrocie do  szkoly
uczestnicy projektu uzyskang
wiedza 1 umiej¢tnosciami
podziela si¢ ze  swoimi
kolegami. Beda prezentowac to

czego nauczyli si¢ w Grecji.

Nauczyciele udostgpnig wiedze

innym pracownikom podczas

spotkan nieformalnych 1 w czasie
Rad Pedagogicznych. Szkota wiedze¢ w zakresie realizacji projektow Erasmus +

chetnie przekaze innym placoéwkom 1 pracodawcom.

Powstanie wystawa zdje¢ z wyjazdu. Informacje o projekcie znajdujg si¢ na

stronie szkoly w zaktadce Erasmus +.

W drugiej polowie wrzesnia 2024 r. planujemy zorganizowa¢ podsumowanie
projektu na ktore zaprosimy pracodawcow, przedstawicieli Biura Edukacji

m. st. Warszawy, MKO w Warszawie oraz zaprzyjaznione szkoty.



v OPINIE UCZESTNIKOW

e Bylo wspaniale...

e Bylo super!

e Bylo $wietnie!

e Najlepiej!

e Kiedy znowu jedziemy?

e Nie chciato mi si¢ wracac!

e Musimy jezdzi¢ co roku!

e Super daliSmy rade!

e Przygoda zycia!

e Juz wiem jak przygotowac greckie potrawy
e To byta przygoda zycia

e Pierwszy raz bytem za granicg i1 lecialem samolotem

e Jestem bardziej pewna siebie




